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 چکیده
پژوهش حاضر از لحاظ هدف  هدف پژوهش بررسی اثربخشی نمایش خلاق بر افزایش خودکارآمدي معلمان شهر اقلید است. 

 .استپس آزمون با گروه کنترل -کاربردي و از نظر روش تحقیق، از نوع پژوهش هاي نیمه تجربی و طرح آن به صورت پیش آزمون
و از هر دو گروه پیش آزمون به عمل  ندگرفت نفر) قرار 25نفر) و گروه کنترل( 25به طور تصادفی در دو گروه آزمایش( معلمانابتدا 

گونه آموزشی دریافت و گروه کنترل هیچ شد، دادهگروه آزمایش مربیان نمایش خلاق به اي دقیقه 40جلسه  10آمد. سپس طی 
که  اقلیدشهر  معلماني جامعه آماري در این پژوهش، مشتمل بر کلیهآزمون به عمل آمد. روه پسنکردند و در پایان دوره از هر دو گ

در دو انتخاب و  نفر به طور تصادفی 50تعداد هب نمونه این پژوهشبودند. مشغول به کار  1397-1398و در سال  بودند نفر126
تایج نشان داد نمایش خلاق بر بهبود خودکارآمدي کل و ابعاد آن مؤثر گرفتند. ننفر گروه کنترل) قرار  25نفر گروه آزمایش، 25گروه(

 بوده است.
 نمایش خلاق، خودکارآمدي، معلم.کلید واژه: 

 
 مقدمه

-ها در مورد خودکارآمديهاي آني موفقیت معلمان، قضاوتهاجتماعی بندورا عوامل اصلی تعیین کنند -براساس تئوري شناختی 
ي گشایی که براي عملکرد کارآمد ضروري است، دربارههاي مسئلههاي شناختی و مهارتتوجه به تواناییشان است. معلمان با 

دهند، خودکارآمدي معلم با افزایش تحقیقات نشان می). 1390نژاد، نژاد و همتینژاد، همتیکنند (رمضانیخودکارآمدي خود داوري می
هاي کلاس و نیز مشارکت در فعالیت نگرش مثبت نسبت به مدرسه، خودکارآمدي، خودراهبري، نفس،عزت انگیزش، پیشرفت درسی،

، در پژوهشی به این نتیجه رسیدند که 2گیبسون و دمبو ).1390، نیاآموز،مرتبط است (متقیافزایش مدیریت تغییرات مدرسه در دانش
). 1984آموزان دارند (گیبسون و دمبو، بهتري با دانشمعلمانی که حس خودکارآمدي بیشتري دارند، توانایی رابطه برقرار کردن 

آموزان نیز خودکارآمدي )، در پژوهش خود به این نتیجه رسید که هرچه خودکارآمدي معلمان بیشتر باشد، دانش1955زیمرمن (
نژاد و نژاد، همتی(رمضانی آموزان از خود بیشتر به اعمال و رفتارهاي معلمان بستگی داردبیشتري خواهند داشت؛ زیرا ارزیابی دانش

شود معلم از دهد و سبب میي کلاس کاهش میهآموز، خودکارآمدي معلم را در ادار). افزایش رفتار ناهنجار دانش1390نژاد، همتی
ار خدشه شود آموز دچآموزان استفاده کند و روابط معلم و دانشهاي کوتاه و طولانی در برابر دانشرفتارهایی نظیر تنبیه و محرومیت

-پندارند خودکارآمدي کمتري دارند، کمتر از شیوهي کلاس و ایجاد نظم و ترتیب ناتوان می). معلمانی که خود را در اداره1387(عالی، 
 ).1992، 3برند (فریدمن و فاربري کلاس سود میهایی نظیر برخورد منطقی و داشتن ارتباط مؤثر کلامی براي اداره

ي نمایش کند.کودکانی که تجربهشود و در کودك شادي ایجاد میکوفایی شخصیت و آزاد شدن انرژي مینمایش خلاق باعث ش
نمایش  ).1386 تر است (اکبرلو،کودکان آساناز رفتار با این دسته و  برخوردار بودهاي خلاق دارند، از عقاید و نظریات پیش شکل گرفته

ها و نیازهاي کودکان با کمک خودشان، مفهومی که در آن مربی با تشخیص توانایی ،خلاق یک روند علمی و گروهی کار با کودك است
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