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 آموزش و پرورشمدیران  شایستگیمروری بر 

 پیام زمانی 

 معاونت پرورشی و تربیت بدنی دوره دوم متوسطه خواجه نصیر 

 چکیده:
جاااد و استعدادها شناسایی. دارد حیاتی نقش جمع کردن بالنده در و فرد پروراندن در پرورش و آموزش  باارا  لازم شاارای  ای

عاااد  و مااوزون رشد و مختلف ها  زمینه در آنها شکوفایی سااان مت بااه در ان ناای  هااا  جن ماااعی عااای،ی  عقلا ساامانی و اجت  ج

ساات  ایجاد مستلزم امر این تحقق. برساند انجام به باید پرورش و آموزش که است سنگینی مسئولیتها  ثااربخش ماادیریتی سی  و ا

ماادیران  نظام این در وکارآمد وخلاق فکر خوش مدیران یاااز  مااورد ن هااا   سااتگی  ساای شای هاادش برر بااا  پاا وهش  یاان  میباشد. ا

یااا  ماارور و تحلیلی نوع از تحقیق این آموزش و پرورش انجام گرفته است. شاادماای ادب جااام باارا . با یاان ان یااق ا عااه از تحق  مطال

ساات شااده است،اده خارجی و داخلی منابع از است،اده برا  اینترنتی کاوش و ا کتابخانه عااا . ا لاای مطال یاااتی ماارور و تحلی  از ادب

صااان نظر با تحلیلی نتایج به تا کنندمی است،اده خاص موضوعی تحلیل برا  مختلف منابع ماار متخص شااگران و ا یاان حااو  پ وه  ا

ساات از بر اساس نتایج این پ وهش شایستگیدست یابند. موضوع نااش و شااناخت: مدیریتی مورد نیاز مدیران عبار  ا فااه دا  حر

حاادر شاارای  سایر و مدیریتی تجربه مدیریتی  مهارتها  و توانمندیها ا   لااو  حااد در ماادیران ا ساات مط یاال. نی یاان دل ساائله ا  م

 میباشد... و عملکرد ارزیابی سیست  ضعف در و مدیران آموزش سیست  ضعف   مدیران انتصا  سیست  در نارسایی

 عملکرد: مدیریت  آموزش و پرورش  شایستگی  کلمات کلیدی

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 


