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  چکیده 

ترین عامل موفقیت هر نظام آموزشی، میزان عملکرد تحصیییلی دنبال بهبود خود هستند و مهم آموزشی همواره بههای نظام

همچنییین بسیییاری از  کنیید.. امییروزه تیلیییم و تربیییت نقییر مهمییی در زنییدگی و آینییده فییرد ای ییا میفراگیییران آن اسییت

در  و نشییا  و شییادی پویایی، و تحرك فاقد تبار، کسال و ملال آور را مدرسه اجتماعی و آموزان محیط فیزیکیدانر 

 جملییه از پییرور  و آمییوز  از اهییدا  بسیییاری بییه انیید نتوانسته فیلی مدارس و دانند،می خ قان آور موارد از برخی

 بییرای مؤثری راهکارهای بایدمی لذا بپوشانند. عمل و... جامه زندگی برای لازم های مهارت ایجاد استیدادها، شناخت

شود.  به همین روی هد  پژوهر حاضییر مقایسییه میییزان اشییتیا، تحصیییلی، سییرزندگی  اندیشیده شده یاد مشکلات رفع

آمییوز از دو مدرسییه دانر  200تحصیلی و عملکرد تحصیلی در بین فراگیران مدارس نوساز و قدیمی اسییت. بییدین منظییور 

زوین و با اسییت اده شهر ق 2نوساز و دو مدرسه قدیمی در سطح شهر قزوین و تحت مدیریت اداره آموز  و پرور  ناحیه 

که اختلا  میناداری بین اشییتیا، و گانه نشان داد های سهنتایج آزمون فرضیه ای انتخاب شدند.گیری خوشهاز رو  نمونه

آموزان مییدارس آموزان مدارس نوساز و قدیمی شهر قزوین وجود دارد، بدین صورت که دانر سرزندگی تحصیلی دانر 

آمییوزان به مراتب بالاتری دارند، اما اخییتلا  مینییاداری بییین عملکییرد تحصیییلی دانر  نوساز اشتیا، و سرزندگی تحصیلی

توانیید کارگشییای عین یییان آموزشییی از های اییین پییژوهر میآموزان مدارس وجود نداشت. یافتییهمدارس قدیمی و دانر 

 کلماا  کلیادی اشیید.ها و مدیران مدارس باندرکاران سازمان نوسازی مدارس، مدیران کل ادارات استانجمله دست

 شتیا، تحصیلی،سرزندگی تحصیلی، عملکرد تحصیلی، مدارس قدیمی، مدارس نوسازا


