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 :  چكيده  

 هستند  کانونی  نهاد  دو  این.  هستند  وارزشها  ها  فرهنگ  انتقال  وعامل  واحداجتماعی  وبنیادترین  ترین  کوچك  ترتیب  به  ومدرسه  خانواده

  رفتاربا  وچگونگی  خانواده  آن  منشأء  که  است  مواردی   نیزازجمله  خشم.دارند  مهمی  نقش   خود  اعضای   شخصیت  دهی  درشكل  که

  ما.  هستند   آن  کاهش  یا  کنترل  درصدد  والدین  کنندو  می  خوداستفاده  مقصود  به  رسیدن  رفتاربرای   ازاین  پرخاشگر  کودکان  اعضااست

 متوجه  آزمون  این  درپایان   دادیم  انجام  آموزان  دانش  از  ای   عده  دربین  را  آزمونی  ویك  داده  توضیح  را   خشم  بروز  علل  تحقیق  دراین

 درصد   38هستندو  آگاه  خود  خشم  واز  افرادمنطقی  درصد  42نیستند  کنندکه  تصورمی  اما   هستند  افرادخشن  این  درصد  13  که   شدیم

 والدین  همكاری   ایم  داده   ارائه  مشكل  این  کردن  برطرف  برای   که  ونظراتی  پیشنهادات  ودرنهایت   گیرند  نمی   خودرا  احساسات  افرادجلوی 

  دانش   وپسران  دردختران  خشم  میزان  که  کردیم  نیزبیان  تحقیق  این  از  درقسمتی  البته  طلبد  رامی  آموزان  دانش  وخود  ،دولت  ،مربیان

 . است بوده  آموزمتفاوت

 

 : مقدمه

  واکنش   ،  آن  حاد  درنوع  ویا  جزئی  ناراحتی  عصبانیت  تواند  می  خشم.  متغیراست   دوحالت  بین  همواره  که  است  احساس  نوع  یك   خشم

 آثار   درواقع  شود  می  عصبانی   فرد  ووقتی  دیگر  احساسات  نظیر  است  احساس  خشم  گر   اسپلیر  دکترچارلز  نظر  طبق.  آمیزباشد  جنون

  دیگران   در  رفتارناشایست  به  نسبت   شخص   واکنش  براثر  اغلب  که  است  هیجان  نوعی  خشم.  شود  می  ظاهر  دربدن  خشم  فیزیولوژیك

   ویرانگر   و  مخرب  حس  یك  به  تواند  می  شود  حژخارج  کنترل  از  که  هنگامی   اما  است  طبیعی  کاملاً  ای   ه  پدیده  خشم  کند  می  بروز

 دربرابر   طبیعی   العمل  عكس  خشم.آورد  بوجود  زندگی  های   عرصه  درتمامی  شخصی   روابط   کار،   ناگواردرمحیط  وپیامدهای .  شود  تبدیل

  فیزیكی  برخورد  کردکه  فراموش  نباید  ولی  کنیم  دفاع  خود  از  بحرانی  درشرایط  که  دهد  رامی  اجازه  مااین  به  که  است..... خطرو  ،  تهدید

 خواهد   منفی  وپیامدهائی  گردد  می  ناهنجارتلقی  اجتماعی  ومعیارهای   قانونی  لحاظ  از.کنند  می  خشمگین  مارا  که  ومورادی   باافراد

 به   نامعلومی   نتایج  ولی  بیاورد  آرامش  ای   لحظه  شاید  گرچه  هم  تهاجمی  حالت   به  اطراف  ومحیط  برسردیگران  خشم   ریختن  بیرون.داشت

  شده  آموخته  اند  نشانده  کسی  به  را  خود  حرف  عصبانیت  با  همواره  که  والدینی  واز  است  اکتسابی  خشم  اوقات  گاهی.  داشت  خواهد  دنبال

   اند شده آموخته همگی که. شود می ابراز بادادوفریاد چهره انقباض با که  شدهاست عادت وحالت

 :آزاد دانشنامه پدیا ویكی از

 می  اقدام  به  تصمیم  خودآگاهانه  شخص  که  هنگامی.   گنجد  می  شدید  غصب  تا  اندك  آزردگی  درگستره  که  است  روانی  وضعیتی  خشم

  می   دروی (  کالبدشناختی–  ذهنی-رفتار)  غالب  احساس  خشم  کند،  رامتووفق  دیگری   بیرونی   نیروی   کنندة  رفتارتهدید  بلافاصله  تا  گیرد

 .شود


