
 

 هیرماس دهندهتشکیل هایمؤلفهو  یاجتماع هیضمن خدمت برتوسعه سرما هایآموزشنقش  یچگونگ

 معلمان  یاجتماع

 3 اعظم مسیبی، *2زهرا مسیبی، 1محمود ابوالقاسمی           

 ، ایران. تهران، شهید بهشتی، دانشگاه مدیریت آموزشی عضو هیئت علمی و دانشیار گروه .1
 ، ایران. )نویسنده مسئول(واحد قم، دانشگاه آزاد اسلامی ،مدیریت آموزشی ،دانشجوی دکتری .2

 .ایران ،دهاقان، دانشگاه آزاد اسلامی، واحد ارشد، مدیریت دولتیکارشناسی .3
 31-601، صفحات 6931ماه  مرداد، دهم، شماره دومنوین در علوم رفتاری، دوره  هایپیشرفتمجله  

 چکیده

 تیاهم ؛یاجتماع هیاست. سرما قرارگرفته مورداستفادهمداوم  طوربه پردازانهینظر انیم یاجتماع هیواژه سرما ریاخ یهاسالدر 

 داکردهیپبا آموزش توسعه  هاهیسرما نی. اسازدیمرا در اجتماعات آشکار  یبر اعتماد و همکار یروابط مبتن ،یقو یهاشبکه یاساس

ضمن خدمت بر توسعه  یسازمان هایآموزشنقش  یبررس باهدفسازمان خواهد شد. پژوهش حاضر  تیعو منجر به بهبود وض

عداد ؛ که تهستشهر اصفهان،  ایحرفهو  یمعلمان دوره متوسطه و فن یاجتماع هیسرما دهندهتشکیل هایمؤلفهو  یاجتماع هیسرما

، پرسشنامه محقق مورداستفاده. ابزار دینمونه، با استفاده از جدول مورگان انتخاب گرد عنوانبهنفر  453و نفر است؛  3554 هاآن

 هیو سرما یفکر هیموجود در سرما هایشاخصبدو خدمت و ضمن خدمت و  هایآموزشاست که با توجه به ابعاد  ایساخته

آن  ییو محتوا یصور ییو روا هست 34/0برابر کرون باخ یآلفا بیبا استفاده از ضر اسیمق نیا ییایاست. پا شدهساخته ،یاجتماع

تک  tز آزمون ا هامیانگینتفاوت  یبررس یبرا یآمار وتحلیلتجزیهدر  نیهمچن است. قرارگرفته دییمربوطه مورد تأ دیتوسط اسات

 هایآموزشنشان داد که  جیاست. نتا شدهاستفاده توکل یبیو آزمون تعق ANOVAاز آزمون  انسیوار لیو جهت تحل اینمونه

 هیسرما دهندهتشکیل هایمؤلفهو  یاجتماع هیدر توسعه سرما ایسازندهمثبت و  از حد متوسط، شتریضمن خدمت نقش ب یسازمان

 معلمان داشته است. یاجتماع

 یاجتماع هیسرما، ضمن خدمت، یسازمان هایآموزش :یدیکل هایواژه

  
 6931 مردادماه، دهم، شماره دومدوره نوین در علوم رفتاری،  هایپیشرفتمجله 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 


