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 سرمایه گر تعدیل نقش به توجه با سازمانی سلامت و تعارض بین رابطه بررسی  
 )رضوي خراسان استان دامپزشکی کل اداره: موردي مطالعه( شناختی روان

 4، شیما صفرمحمدلو3، معصومه آذین فر*2، لیلا علیایی1زهرا علیایی
 سلامی، شیراز، ایراندانشجوي دکتري، گروه روانشناسی، واحد شیراز، دانشگاه آزاد ا1 

 ، مشهد، ایرانشرکت برق منطقه اي خراسان 2
 واحد مشهد، دانشگاه آزاد اسلامی، مشهد، ایران کارشناسی ارشد، گروه مدیریت، 3

 واحد علوم و تحقیقات، دانشگاه آزاد اسلامی، تهران، ایران دانشجوي دکتري، گروه مدیریت،4
 
 

 چکیده
 این. باشد می شناختی روان سرمایه گر تعدیل نقش به توجه با سازمانی سلامت و تعارض ینب رابطه بررسی هدف با پژوهش این

 خراسان استان دامپزشکی کل اداره کارکنان کلیه را تحقیق آماري جامعه. است "همبستگی -توصیفی "روش نظر از تحقیق
 از استفاده با نفر 108 تعداد این از. بود نفر 150 تحقیق انجام زمان در آنها تعداد که دهد می تشکیل) مشهد شهرستان( رضوي
 که است استاندارد پرسشنامه پژوهش، اصلی ابزار. گردید انتخاب آماري نمونه عنوان به اي طبقه تصادفی گیري نمونه شیوه

 براي مدهآ بدست کرونباخ آلفاي ضریب به توجه با همچنین گردید، حاصل محتوي طریق به آن روایی بودن، استاندارد علیرغم
 با برابر سازمانی سلامت پرسشنامه و 82/0 با برابر  شناختی روان سرمایه  پرسشنامه ،76/0 با برابر سازمانی تعارض پرسشنامه

 سلامت و تعارض بین تحقیق، هاي یافته برطبق. است برخوردار خوبی پایایی از سنجش ابزار که گرفت نتیجه توان می 93/0
 .کند نمی تعدیل را سازمانی سلامت و تعارض بین رابطه شناختی روان سرمایه همچنین دارد، وجود معناداري رابطه سازمانی

 شناختی روان سرمایه سازمانی، سلامت تعارض،هاي کلیدي:  واژه

 
  

 

 

 

 


