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 اخلاق و مسئولیت اجتماعی در سازمان )مطالعه موردی: اداره راه آهن بندر عباس(

 2یماریا وزیر، 1علی امیریدکتر 

 

 چکیده

رابطه بین اخلاق و مسئولیت اجتماعی در سازمان  پرداخته است.آنچه خروجی این پژوهش حاضر به بررسی 

تحقیق بود رابطه مند و مکمل بودن این دو متغییر نسبت به هم  است.نگرش مسئولیت اجتماعی برای قوت 

ت اسازمان در پرتو اخلاق است و اخلاق بدون مسئولیت در دامنه سیر قهقهرایی حرکت می کند. همه ی فزضیی

 این پژوهش در زمینه آمار مورد پذیرش واقع شدند.نوع تحقیق توصیفی و ماهیت آن کاربردی می باشد.

توصیفی تحصیلات که  شامل دیپلم ،فوق دیپلم،لیسانس،فوق لیسانی و دکترا  و جنسیت مرد و زن و سن و 

ت.آمار استنباطی از طریق نرم نفر انتخاب نموده اس1522نفر به عنوان نمونه آماری از 252سابقه کار را بین 

 طیف لیگرت بوده است.5سوال 02صورت پذیرفته است.پرسشنامه این پژوهش شامل plsافزار 

 اخلاق، تعهد، مسئولیت اجتماعی واژگان کلیدی:
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 دانشجوی دکتری رشته حسابداری دانشگاه آزاد بندر عباس 2
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