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  چکیده

عات نظري ادبیات مدیریتی بر اهمیت نقش آفرینی عوامل مدیریت دانش در ارتقاي عملکرد سازمانی تاکید دارند. با این حال، مطال

 و تجربی بسیار اندکی در رابطه با عوامل موثر بر عملکرد سازمانی در بخش هاي مختلف ایران صورت گرفته است. این تحقیق

حاصل کار پژوهشی در این خصوص است که سعی دارد این شکاف علمی را پر کند. جمع آوري اطلاعات مورد نیاز با استفاده از 

انجام شد. تحقیق از نظر هدف کاربردي جش امکان سنجی استقرار مدیریت دانش در شرکت گاز براي سنپرسشنامه محقق ساخته 

سیستان و بلوچستان تشکیل می  پیمایشی می باشد و جامعه آماري کارکنان شرکت گاز استان-و از نظر نوع روش از نوع توصیفی 

بالاتر از حد متوسط است وبخش مذکور می تواند از طریق  نتایج تحقیق نشان داد که عوامل منتخب از دیدگاه جامعه منتخب. دهند

  بکار گیري استراتژي ها و تاکتیک هاي پیشنهاد شده در بخش انتهایی مقاله حاضر امکان استقرار مدیریت دانش را فراهم آورد.
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