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 چکیده

شود. تأثير سازوكارهاى حاكميت شركتى بر ها منجر میوجود معيارها و سازوكارهاى حاكميت شركتى به تغيير رفتار شركت
زايش كارايی هاى مديريت در قبال سود از جمله مديريت سود، اهميت فراوانى دارد. توجه به حاكميت شركتی كارا و افتصميم

ها و واحدهای اقتصادی نظور تقويت فرهنگ پاسخگويی و ارتقای شفافيت اطلاعات در شركتبين به مدر قراردادهای فی ما
كه تمام يا بخشی از سرمايه آنها از طريق مردم تامين شده است، منجر به تخصيص كارای منابع و در نهايت رشد توسعه 

در  سود یو هموارساز يرهمد يئته یبر گردش اعضا یشركت يتحاكم ييراتتغی بررس تحقيق هدف اين د.گرداقتصادی می
در سيستماتيک  قضاوتی و حذفی صورت به گيرینمونه باشد. روش می شده در بورس اوراق بهادار تهران يرفتهپذ یها شركت

های تركيبی و روش خطی و داده رگرسيون از استفاده با تحقيق انتخاب شده است. فرضيه 3115الی  3113 بازه زمانی سال
حاكميت شركتی تاثير  داد نشان نتيجه رگرسيون در ميان نمونه مورد مطالعه و گرفت قرار بررسی مورد مقطعیاثرات ثابت 

مثبت و معنادار بر هموارسازی سود و گردش اعضای هيات مديره دارد. همچنين نتايج نشان داد كه متغيرهای اهرم مالی، 
 عضای هيات مديره تاثير مثبت و معناداری دارد. اندازه شركت و بازده دارايی بر هموارسازی سود و گردش ا

 .سود یهموارساز يره،مد يئته یگردش اعضا ی،شركت يتحاكم :کلیدی های واژه

 

 مقدمه
شود. تأثير سازوكارهاى حاكميت شركتى بر ها منجر میوجود معيارها و سازوكارهاى حاكميت شركتى به تغيير رفتار شركت

از جمله مديريت سود، اهميت فراوانى دارد. با توجه به نقش حاكميت شركتی و تأثير آن بر  هاى مديريت در قبال سودتصميم
شود كه آيا وجود معيارهای حاكميت شركتی با شيوه مديريت مرتبط های مديريتی يک شركت، اين پرسش مطرح میفعاليت

ها هش عدم تقارن اطلاعاتى در شركتدهد كه معيارهاى حاكميت شركتى باعث كاها نشان میاست. نتايج برخى پژوهش
)فروغى و  شود(. كيفيت سود، معيارى براى سنجش كيفيت اطلاعات مالى محسوب مى3118نيا و همكاران، )ايزدی شودمی

و  (5882) 5(، بورگيستالر و همكاران5885) 3های ديگر مانند يانگ و همكاران(. نتايج برخی از پژوهش3118 همكاران،
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تغییرات حاکمیت شرکتی بر گردش اعضای هیئت مدیره و هموارسازی 
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