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  ايران عالي آموزش نظام در ها دانشگاه رؤساي رهبري هاي شايستگي

  4باقري مهدي ،3تنهايي عليرضا ،2طاسكوه خورسندي علي ،1خليلي ابراهيم

  
 

  چكيده
پويا، پيچيده و در حال تغيير و همچنين، پيشبرد مأموريت و اهداف خود، بـه   هاي هاي امروزي، براي موفقيت در محيط دانشگاه :هدف و زمينه
نظـام   هـا در  هاي رهبري مورد نياز رؤساي دانشگاه بندي شايستگي اين پژوهش با هدف شناسايي و رتبه. مندي از رهبران شايسته نياز دارند بهره

  .آموزش عالي ايران اجرا شده است
 سـه  در و شدند شناسايي ،پيشين هاي پژوهش مرور با مدنظر هاي شايستگي .است شده اجرا پيمايشي و يفيتوص روش به ،پژوهش اين :روش
 و يئطباطبـا  علامـه  تهـران،  هـاي  دانشـگاه  علمي هيئت اعضاي از ،ها يافته اين اعتبارسنجي براي .گرفتند قرار مهارتي و نگرشي دانشي، گروه

 شـد  گردآوري ساخته محقق هنام پرسش از استفاده با لازم هاي داده .آمد عمل به نظرسنجي ،ندبود علمي هيئت عضو سال 3 حداقل كه خوارزمي
  .شد استفاده يتأييد عاملي تحليل و بارتلت هاي آزمون از ،نيز ها داده وتحليل تجزيه براي و

 اهميـت  ترتيـب  بـه  ،نيـز  طبقـات  ايـن  از يـك  هـر  در و دارنـد  را اهميت بيشترين ترتيب به ،مهارتي و نگرشي دانشي، هاي شايستگي :ها يافته
 در هـا  دانشـگاه  يرؤسـا  براي »مالي منابع سازي متنوع« و »سياسي هاي بندي جناح از دور به انتصابات« ،»دانشگاهي اعتبار و علمي صلاحيت«

  .است بيشتر ايران عالي آموزش نظام

 .دارد بسـتگي  دانشـگاهي  رهبـران  هـاي  شايسـتگي  و توانمندي به زيادي هانداز تا ها دانشگاه در عالي آموزش اهداف به دستيابي :گيري نتيجه
 بـه  هـا  دانشـگاه  يرؤسـا  انتخـاب  در كـه  كنـد  مـي  ايجـاب  امـروزين  پيچيده هاي محيط در ها دانشگاه عملكرد و اهداف ،مأموريت ويژه ماهيت

  .شود اي ويژه توجه آنان رهبري هاي شايستگي
  

  نگرش مهارت، دانش، دانشگاه، رئيس رهبري، شايستگي :ها كليدواژه
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