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به واسطه نقش اقدامات  دیجد یگذار هیبر عملکرد سرما ینیکارآفر کردیرو  ریتأث

 (یاسم هیاز لحاظ سرما رانی)مورد مطالعه: ده شرکت بزرگ بورس ا ینیکارآفر

 

  2 یپور شوشتر یحاج دیعبدالحم. 1 انیمحمد رضا  سرائ

 )نویسنده مسئول(  رجک مرکز البرز  نور پیام دانشگاه ، بازرگانی مدیریت ارشد کارشناسی 1

 فرهنگی میراث عالی آموزش مرکز بازرگانی مدیریت استادیار 2

 

 

 

 چکیده

: پژوهش  تحقیق روش .بوده است  یگذار هیبر عملکرد سرما ینیکردکارآفریرو  ریتأث ینینقش اقدامات کارآفر یهدف : بررس

پیمایشی از نوع همبستگی است. جامعه  –وصیفی نظر شیوه گردآوری اطلاعات، تحقیقی ت حاضر ازنظر هدف کاربردی و از

ها  انتخاب  و  با پرسشنامه  نفر  از بین  آن  186که حجم نمونه  یاسم هیاز لحاظ سرما رانیآماری ده شرکت بزرگ بورس ا

معیت شناختی و ها  جوتحلیل دادهمنظور تجزیه گرفته است.  به سنجش قرار استاندارد که روایی و پایایی آن تائید شده  مورد

وتحلیل  آمار استنباطی از مدل معادلات و برای تجزیه   SPSS 24افزارو نرم  های مرکزی  از آمار توصیفیاستخراج شاخص

 یرهایمتغ داریاز اثر مثبت و معن ی: حاکقیتحق یها افتهی شده است. استفاده PLS2 Smartافزار ساختاری و   از نرم

و روابط  ینهاد  تیحما نیکشف فرصت دارد، و همچن یانجیبانقش م  دیجد یگذار هیکرد سرمابر عمل ینیکارافر کردیرو

 به جینتا: یریگ جهینت   .دارد  دیجد یگذار هیبر عملکرد سرما ینیکارافر کردیبر رو یمثبت  و معنادار  میمستق ریتأث یتجار

دار و مثبت  یمعن   ریتأث  انگریگذشته  بوده و ب تقایو تحق ینظر اتیمباحث ادب یدر راستا قیتحق نیآمده از ا دست

 بوده است.   ینیبه واسطه نقش اقدامات کارآفر دیجد یگذار هیبر عملکرد سرما ینیکردکارآفریرو

 فرصت کشف تجاری، روابط نهادی،  حمایت کارآفرینی، اقدامات جدید، گذاری سرمایه عملکرد رویکردکارآفرینی،های کلیدی: واژه

 


