
 

44 

 

 مجله پیشرفت های نوین در روانشناسی، علوم تربیتی و آموزش و پرورش 

4001 خرداد، 36چهارم، شماره سال   

 

ISSN: 2588-7513 

www.jonapte.ir 

گیری زندگی و تنظیم هیجانی با دلزدگی زناشویی در کارکنان بررسی رابطه جهت

 آموزش و پرورش شهرستان بم
 

  2میترا کامیابی،   1سمانه قلندری
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  هیأت علمی دانشگاه آزاد اسلامی واحد کرمان، گروه روانشناسی 2

 

 

 یدهچک

گیری زندگی و تنظیم هیجانی با دلزدگی زناشویی در کارکنان آموزش و پرورش هدف از مطالعه حاضر بررسی رابطه جهت

کارکنان آموزش و پرورش است. جامعه آماری این تحقیق کلیه همبستگی روش پژوهش توصیفی از نوع شهرستان بم بود. 

گیری در دسترس و با استفاده از جدول مورگان نه با استفاده از شیوه نمونهبود. حجم نمو نفر 1200که تعداد آنها  شهرستان بم

(، 1985یر و کارور )گیری زندگی شیپرسشنامه جهتآوری اطلاعات از طریق نفر در نظر گرفته شد. جمع 291تعداد 

انجام گرفت. به ( 1996) نزپای پرسشنامه دلزدگی زناشویی (،2001پرسشنامه تنظیم هیجان گارنفسکی، کرایج و اسپینهاون )

 Spssافزار از نرمگام به گام با استفاده  ضریب همبستگی پیرسون و رگرسیون آزمونآوری شده از های جمعمنظور تحلیل داده

دلزدگی زناشویی در  11/0گیری زندگی به تنهایی توانسته انجام شد. نتایج رگرسیون گام به گام نشان داد که جهت 21

 13/0به دلزدگی زناشویی در کارکنان بینی پیشبینی کند. در گام دوم با وارد شدن تنظیم هیجانی میزان پیشکارکنان را 

متغیر ضریب بتا  .اندبودهدلزدگی زناشویی در کارکنان واریانس  %13متغیر قادر به تبیین  دودر مجموع این  است. افزایش یافته

بینی کنندگی گیری زندگی توان پیشدهنده این است جهتاست که نشان 19/0و تنظیم هیجانی  22/0گیری زندگی جهت

 را دارد. در کارکنان  ییزناشو یدلزدگبیشتر تغییرات 

 گیری زندگی، تنظیم هیجانی، دلزدگی زناشویی، کارکنان آموزش و پرورش، بمجهتهای کلیدی: واژه

 
  

 

 

 

  

 


