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  چکیده

پذیرفته شده در تأثیر حاکمیت شرکتی بر رابطه بین مدیریت سود و سطح افشاي اطلاعات شرکتهاي هدف اصلی تحقیق بررسی 

مدیریت سود به عنوان متغیر مستقل و سطح افشاي در این راستا می باشد که  1398تا  1390هاي  طی سال بورس اوراق بهادار تهران

اطلاعات به عنوان متغیر وابسته، مؤلفه هاي حاکمیت شرکتی (تعداد جلسات کمیته حسابرسی، مالکیت نهادي، استقلال هیئت مدیره 

هیئت مدیره) نیز به عنوان متغیر تعدیل گر و متغیرهاي اهرم مالی، اندازه شرکت و سودآوري نیز به عنوان متغیرهاي کنترل و اندازه 

همبستگی با رویکرد کاربردي  -شرکت می باشد. روش پژوهش از نوع توصیفی 159نمونه آماري تحقیق در نظر گرفته شده اند. 

مبانی نظري از روش کتابخانه اي و در بخش آزمون فرضیات از روش اسنادکاوي  می باشد. روش گردآوري اطلاعات در بخش

نتایج تحقیق نشان داد به طور کلی روش آزمون فرضیات از روش همبستگی و رگرسیون چندگانه است.صورتهاي مالی می باشد. 

هاي حاکمیت شرکتی (به جز تعداد  بین مدیریت سود و سطح افشاي اطلاعات ارتباط معکوس و معناداري وجود دارد و مؤلفه

جلسات هیئت مدیره) موجب تضعیف این رابطه می گردد. نتایج مربوط به متغیرهاي کنترلی نشان داد که بین اهرم مالی و سطح 

رابطه معکوس و معناداري وجود دارد و رابطه اندازه شرکت و سودآوري با سطح افشاي اطلاعات؛ مستقیم و  افشاي اطلاعات

  ر می باشد.معنادا
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