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استراتژی های  ارزیابی رابطه همراستایی

فناوری اطلاعات و کسب و کار الکترونیک 

بر ارتقای عملکرد سازمانی شرکت      شماره 

 7-1صفحه مقاله:
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بر  کیاطلاعات و کسب و کار الکترون یفناور های یاستراتژ ییرابطه همراستا یابیارز

 شرکت یعملکرد سازمان یارتقا

 

 2، علی حسین گلزار1شایان مهراندیش

 چکیده

های فناوری اطلاعات و کسب و کار همراستایی پایین را در استفاده از استراتژیتوان ها میدر بسیاری از شرکت

الکترونیک را مشاهده نمود که بروز مشکلاتی در رابطه با عدم برآورده شدن نیازهای کسب وکار با توجه به حجم بالای سرمایه 

ای همبنای ارزیابی و بررسی همراستایی استراتژیگذاری در این زمینه به دنبال دارد. بر اساس اهمیت موضوع، پژوهش حاضر بر 

فناوری اطلاعات و کسب و کار الکترونیک بر ارتقای عملکرد سازمانی شرکت قرار گرفته است. جامعه آماری پژوهش را مدیران 

دهد. یل میککارشناسان فناوری اطلاعات در شرکتهای فعال در زمینه فناوری اطلاعات تش کسب وکار، مدیران فناوری اطلاعات،

نفر به روش تصادفی ساده بوده به عنوان نمونه انتخاب شده و جمع آوری اطلاعات از طریق پرسشنامه صورت گرفته است.  08

ای هها نیز، باتوجه به انتخاب دیدگاه کوواریانس برای همراستایی، مدل معادلات ساختاری و اجزای آن، یعنی مدلتحلیل داده

ی بین هایی که دارای همراستاینتایج بیانگر این است که شرکتشود. بکارگرفته می تاری پژوهشاندازه گیری و مدل ساخ

 نند.کباشند، عملکرد بهتری را ارائه میاستراتژی فناوری اطلاعات و ساختار فناوری اطلاعات و کسب و کار الکترونیک می

 .یعملکرد سازمان ک،یاطلاعات، کسب و کار الکترون یفناور های¬یاستراتژ ،یی: همراستاها دواژهیکل
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