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 یده ـچک
 

مطالعه  نی. روش مورد استفاده در اباشدینقش اشتغال زنان بر ساختار خانواده م یپژوهش، بررس نیاز ا یهدف اصل
کارکنان زن  یهیپژوهش، کل نیا یآمار یجامعه. است پرسشنامه ابزار از استفاده با هاداده آوریو جمع یشیمایپ
 متاٌهل هانفر ار آن 853که باشدینفر م 403 مارستان،یب نیمشهد است، که تعداد کارکنان زن ا یجوادالائمه مارستانیب

 گاهیپا یرهایمتغ نیاز آن است که ب یپژوهش حاک هایافتهی. دهدیم لیپژوهش را تشک نیا یآمار یکه نمونه باشند،می
 یو معنادار میتقمس یدرون خانواده رابطه یرگیمیقدرت تصم زانیم ،یفشارکار ،یروابط اجتماع ،یاقتصاد-یاجتماع

معکوس و  یخانواده، رابطه یمال یازهاین ،داریخانه ،ینقش مادر ،ینقش همسردار یرهایمتغ نیب نیوجود دارد، و همچن
 ونیرگرس جینتا نیوجود دارد. همچن یرابطه مثبت و معنادار  زیبا اشتغال زنان ن لاتیتحص ریمتغ نیوجود دارد. ب یمعنادار

 نیاست. به هم یرگیمیقدرت تصم زانیو م یمؤثر بر ساختار خانواده،  فشارکار یرهایمتغ نیشتریاز آن است که ب یحاک
در درون خانواده را   یرگیمیقدرت تصم زانیو م یفشارکار  شتر،بی شانگفت که از نظر کارکنان، اشتغال توانیم لیدل
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