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 3، ٟٔسیٝ وٕیّی تجبض2، ثیػٖ ٚٞبة ظازٜ ٌطزضٚزثبضی1ٔحٕس ٟٔسٚی وٛچىؿطایی

 

 دهیچک

وبضوٙابٖ ازاضا  ٚضظـ   بٖیزض ٔ ایزا٘ف ثب اذلاق حطفٝ تیطیٚ ٔس ؾبظٔب٘ی فطًٞٙط ضتجبا یثطضؾ ٞسف اظ تحمیك حبضط،

ٝ     -ایٗ تحمیك ثٝ قیٜٛ تٛنیفی ثٛز. خٛا٘بٖ اؾتبٖ ٔبظ٘سضاٖ ٚ ی آٔابضی  ٕٞجؿتٍی ٚ ثٝ نٛض  ٔیاسا٘ی ا٘دابْ قاس. خبٔؼا

تؼاساز   ٘فط وبضوٙبٖ قبغُ زض ازاضا  ٚضظـ ٚ خٛا٘بٖ اؾتبٖ ٔبظ٘سضاٖ ثٛز٘س وٝ ثط اؾبؼ خسَٚ ٔٛضٌبٖ 247تحمیك، تؼساز 

ً ٞبی پطؾكٙبٔٝاعلاػب ، اظ  ٌطزآٚضیا٘تربة قس٘س. ثطای  ای عجمٝ٘فط ثٝ نٛض  تهبزفی  152 ٗ  ؾابظٔب٘ی  فطٞٙا  ؾبقاىی

(91/0;α( ٔسیطیت زا٘ف نحطایی ،)75/0;α )ٚ ٝاذلاق حطف  ( 81/0ای ضضابییبٖ ٚ لبضای;α   .اؾاتفبزٜ قاس )ٜثاب   ٞاب زاز

ٝ ٔاٛضز   α≤05/0زض ؾاغ    22SPSS آٔابضی  افعاض٘طْ وبضٌیطی ثٝثب آظٖٔٛ پیطؾٖٛ اؾتفبزٜ اظ  ُ  تدعیا لاطاض ٌطفات.    ٚتحّیا

ٔسیطیت زا٘اف اضتجابط   ثب  ثٝ غیط اظ ٔكتطی ٔساضی ؾبظٔب٘ی فطًٞٙ ٞبی ٔؤِفٝتٕبٔی  یٗزٞس وٝ ثٞبی پػٚٞف ٘كبٖ ٔی یبفتٝ

ٔسیطیت زا٘ف اضتجبط ٔؼٙبزاض ٔثجتی ٚخاٛز زاضز.   ٞبی ٔؤِفٝثب تٕبٔی  ؾبظٔب٘ی فطًٞٙٔؼٙبزاض ٔثجتی ٚخٛز زاضز. ٕٞچٙیٗ ثیٗ 

ٝ اذلاق حطفٝثب  ؾبظٔب٘ی فطًٞٙزٞس وٝ ثیٗ ٞب ٘كبٖ ٔیح تحّیُ زازٜ٘تبی اضتجابط   ایای ٚ ثیٗ ٔسیطیت زا٘ف ثب اذلاق حطفا

 ٔؼٙبزاض ٔثجتی ٚخٛز زاضز.
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