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 چکيده

اثیر اطلاعات در حوزه عملکرد آتی، جاری، حسابداری، درماندگی مالی و در این مقاله به کاربردهای مدیریت ت

. به کمک مدیریت تاثیر اطلاعات توضیح بهتری از چرایی و چگونگی انتخاب رویه شدراهبری شرکتی پرداخته 

های حسابداری توسط مدیران که در حوزه تحقیقات اثباتی قابل طرح بوده است، ارائه می گردد. ضمنا به کمک 

زیرا در حوزه مدیریت تاثیر اطلاعات تصویری بهتر برای تعامل با حوزه تحقیقات رفتاری فراهم می گردد. 

تحقیقات رفتاری بحث اصلی ویژگی های روان شناسانه مخاطب است که مدیریت تاثیر اطلاعات بدنبال هدف 

روش  بعد از و کاربردی هدف، لحاظ از حاضر پژوهش د.گیری و تاثیرگذاری بر روان استفاده کنندگان می باش

راهبری  مختلف های آن است که، مکانیزمنتایج پژوهش حاکی از  .است توصیفی پژوهش های نوع از شناسی

 رفتارهای کاهش سبب دارد وجود سازمانی برون و درون صورت به ها شرکت کنترل و هدایت برای که شرکتی

شود. سازوکارهای راهبری شرکتی کاراتر باعث کاهش دستکاری اطلاعات و افزایش می اطلاعات تاثیر مدیریت

کمتری در ارائه اطلاعات شرکت دارند و امکان تصمیم گیری اشتباه توسط شوند و و تعصبات دقت اطلاعات می

 دهند.افراد خارج از شرکت را کاهش می
 

 کليدی  هایواژه

 مالی. گزارشگری شرکتی،اطلاعات، نظام راهبری  ریتاث تیریمد
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