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 اثرات عملکرد شرکت بر نظام راهبری شرکتی
 

 2 فروغ حیرانیو  8زهراء غنی زاده زارچ 

 کارشناسی ارشد دانشگاه آزاد اسلامی علوم و تحقیقات واحد یزد1

 دانشگاه آزاد اسلامی علوم و تحقیقات واحد یزد استادیار   و  حسابداری دکترای  2

 

 چکیده

در بورس  شدهرفتهیپذشرکت تولیدی  48هدف اصلی این تحقیق بررسی اثرات عملکرد شرکت بر نظام راهبری شرکت در 

انجام آزمون  یبراروش حذفی سیستماتیک انجام شد و به  یریگنمونه .بود 1947-1932 یهاسالاوراق بهادار تهران طی 

برای  است. شدهاستفادهاز روش همبستگی بین متغیرها و معادلات رگرسیون از طریق روش پانل دیتا  تحقیق یهاهیفرض

و  که عملکرد شرکت دادنشان  جینتا است. شدهاستفادهخودهمبستگی  آزمون و F یهاآمارهاز  هامدلبودن  داریمعنآزمون 

شرکت بر تعداد مدیران غیرموظف اثرگذار  عملکرد .اثر دارد رهیمدئتیهو نفوذ  رهیمدئتیهبر تعداد  تغییرات عملکرد شرکت

مدیران اجرایی ارشد در نقش و  مدیرعامل قدرت بر تعداد مدیران غیرموظف اثرگذار نیست.است ولی تغییرات عملکرد شرکت 

در نقش میانجی بر رابطه بین تغییرات عملکرد  نیهمچن و رهیمدئتیهمیانجی بر رابطه بین تغییرات عملکرد شرکت و تعداد 

مدیرعامل در نقش میانجی بر رابطه بین تغییرات عملکرد شرکت و نفوذ  قدرت شرکت و تعداد مدیران غیرموظف اثرگذار است.

 اثرگذار نیست. رهیمدئتیه

 ظف، مدیرعامل، مدیران غیرمورهیمدئتیهراهبری شرکتی، عملکرد شرکت،  نظام های کلیدی:واژه

  

 

 

  

 


