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 ارسیابی ضایستگی داوص محًر در آمًسش عالی

 
 َاتف رسًلی ، ایمان رئيسی ياواوی،  بابك سُزابی

 
 چکيدٌ 

تطيي ًْبزّبي ّب ٍ هؤؾؿبت آهَظـ ػبلي ثِ ػٌَاى ًْبزّبي تَليسوٌٌسُ زاًف، اظ هحَضيزاًكگبُ   
آيٌس. زض ايي همبلِ تلاـ قسُ اؾت تب ثب اضائِ هسلي وبضثطزي ي زض حَظُ هسيطيت زاًف ثِ قوبض هياختوبػ

ّبي زاًف هحَض زاًكگبُ ّب ثط اؾبؼ ّبي هْن ٍ هؼتجط ؾٌدف قبيؿتگي وِ زض ثطگيطًسُ قبذم
ي تَاًوٌسي ّبي آًْب زض هسيطيت زاًف ثبقس، ًؿجت ثِ ؾٌدف ايي ًْبزّبي تبثيطگصاض زض ضقس ػلو

پيوبيكي، ثب اؾتفبزُ اظ اٍليي پطؾكٌبهِ ٍ  –خبهؼِ السام گطزز. اظ ايي ضٍ، ثط هجٌبي ضٍـ تحميك تَنيفي 
اظ عطيك ًوًَِ اي اظ ذجطگبى، تأييس هسل گطفتِ قس. ؾپؽ قبذم ّبي هسل تَؾظ آظهَى هؼتجط تحليل 

ب ٍ هَؾؿبت آهَظـ ػبهلي گطٍُ ثٌسي ٍ ؾبذتبضزّي قسًس ٍ هسل قبيؿتگي زاًف هحَض زض زاًكگبُ ّ
ػبلي تأييس قَز. زض ًْبيت، خَاة ايي هسل ثب اؾتفبزُ اظ پطؾكٌبهِ زٍم زض زاًكىسُ هسيطيت زاًكگبُ 
تْطاى زض ًوًَِ اي اظ زاًكدَيبى ٍ اؾبتيس آگبُ ؾٌديسُ قس ٍ ثب اؾتفبزُ اظ آظهَى ّب ٍ تحليل ّبي آهبضي 

بى، ًمبط ثْجَز زض زاًكىسُ هصوَض زض لبلت پٌح هٌبؾت، پبؾد هغلَثي اظ ؾٌدف هسل ثِ زؾت آيس. زض پبي
ػبهل تحميمبت زاًف هحَض ٍ اقتطان ًتبيح، تؼبهل ٍ يبزگيطي، قجىِ تَليس ايسُ، ضفبُ زاًكدَيبى ٍ تؼييي 

 ؾيبؾت ّبي آهَظقي هَضز تحليل لطاض گطفتٌس.
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