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بررسي رابطٍ حمایت سازماوي ادراک شدٌ با تعُد سازماوي ي 

 قصد ترک خدمت

 

  شُلا برجعلي لً، حبيب الله دعایي

 
 چكيدٌ

ٍ لػـس تـطن ذـسهت     ّسف ايي هغبلؼِ، ثطضسي ضاثغِ  حوبيت سبظهبًي ازضان ضسُ ثب تؼْس سبظهبًي   
پيوبيطي ضاثغِ ثـيي  ثط ازثيبت ايي هفبّين، ثب استفبزُ اظ ضٍش  ٌبى است. ثسيي هٌظَض پس اظ هطٍضیوبضو

ّوچٌيي ضاثغِ هدعای اثؼبز ای اظ وبضوٌبى يه سبظهبى زٍلتي هَضز آظهَى لطاض گطفتِ است.  آًْب زض ًوًَِ
هستوط( ثب حوبيت سبظهبًي ازضان ضـسُ ٍ لػـس    گبًِ تؼْس سبظهبًي)تؼْس ػبعفي، تؼْس ٌّدبضی، تؼْس سِ

 ُ است. ضستطن ذسهت ًيع ثطضسي 
ؼْس سبظهبًي وبضوٌبى ضاثغِ هثجـت ٍ ثـب لػـس    وِ حوبيت سبظهبًي ازضان ضسُ ثب ت زّس ًتبيح ًطبى هي   

تطن ذسهت وبضوٌبى ضاثغِ هٌفي زاضز. ّوچٌيي حوبيت سبظهبًي ازضان ضسُ ثب ّط سِ ثؼس تؼْس سبظهبًي 
غِ هثجت زاضز وِ اظايي هيبى ووتطيي ّوجستگي ثيي حوبيت سبظهبًي ازضان ضسُ ٍ تؼْس هستوط ٍخَز ضاث

زاضز ٍ ّطسِ ايي اثؼبز ثب لػس تطن ذسهت ضاثغِ هٌفي زاضًس وِ تؼْس ػبعفي ثيطتطيي ّوجستگي هٌفـي  
 ضا ثب لػس تطن ذسهت زاضز.

 

تعُاد عااي،يت تعُاد     : حمایت ساازماوي ادراک شادٌت تعُاد ساازماويت    َا ياشٌ كليد

 .َىجاريت تعُد مستمرت ترک خدمت
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