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 چکیده

 تواند تأثیرمی هامهارتارتباطی است که این مجموعه  هایمهارتهایی که لازم است معلمان به آن مجهز باشند، یکی از مهارت

ارتباطی و کیفیت زندگی  هایمهارتهدف از پژوهش کیفی حاضر، بررسی رابطه بین ای آنان گذارد. بسیاری بر عملکرد حرفه

 011باشد که با استفاده از جدول کرجسی و مورگان حجم نمونه نفر می 0011دبیران شهرستان اصفهان است. جامعه آماری شامل 

ارتباطی بارتون استفاده گردید.  هایمهارت( و sf-36از دو پرسشنامه کیفیت زندگی ) هاداده آوریجمعنفر برآورد گردید. جهت 

ارتباطی در میان زنان و مردان وجود ندارد و همچنین  هایمهارتحاصل از این پژوهش نشان داد که تفاوت معناداری بین  نتایج

یلات ارتباطی و سطح تحص هایمهارت، اما تفاوت معناداری بین باشدنمی تأثیرگذارارتباطی  هایمهارتدبیران بر  تا هلوضعیت 

ارتباطی و ابعاد هشتگانه کیفیت زندگی دبیران وجود دارد. در انتها  هایمهارتطه معناداری بین دبیران مشاهده گردید. همچنین، راب

کیفیت زندگی و اصلاح روند  هایشاخصارتقاء  منظوربهارتباطی در میان دبیران  هایمهارتراهکارهایی جهت افزایش استفاده از 

 بر مبنای نتایج حاصل از پژوهش، ارائه گردیده است.
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