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 عدالت سازمانی وسلامت  با یاسلام تیریابعاد مد نیببررسی رابطه 

 یخراسان شمال یاسلام غاتیاداره کل تبل

 1 الهام فیروزه

 2* محبوبه سلیمان پور عمران

 3 نیا مهدی مقدسی

 4 حسین اصغری

 5 حسین فرجی
 02/30/9011تاریخ چاپ:  91/30/9011تاریخ دریافت: 

 چکیده

 خراسان اسلامي تبلیغات کل اداره سازماني عدالت و سلامت با اسلامي مدیریت ابعاد بینبررسي این پژوهش با هدف شناسایي 

نفر بوده که  55تعداد  شمالي به خراسان اسلامي تبلیغات کل شمالي انجام گردید. جامعه آماري آن شامل کلیه کارکنان اداره

طبقه اي انتخاب -نفر بدست آمد که با استفاده از روش نمونه گیري تصادفي 55(، 9132حجم نمونه براساس جدول مورگان )

ها در این  میداني استفاده شده است. ابزار گردآوري داده شده اند. جهت جمع آوري اطلاعات از دو روش کتابخانه اي و

( و 9125)گراهام لووز سازماني  سلامت استاندارد ، پرسشنامة(9110مورمن ) و نیهوف سازماني التعد سه پرسشنامه پژوهش

ها از ضریب آلفاي ( استفاده شد است. براي سنجش اعتبار پایایي پرسشنامه9025سوالي ابعاد مدیریت اسلامي ) 905پرسشنامه 

مدیریت اسلامي، سلامت سازماني و عدالت سازماني به ترتیب  کرونباخ استفاده گردید که مقادیر ضریب براي متغیرهاي ابعاد

 گرفت. قرار خبرگان و اساتید تایید مورد که است بوده محتوایي نوع از ابزار روایي بدست آمد. 100/3و  155/3، 139/3مقادیر 

به کمک نرم افزار بستگي پیرسون مآماري توصیفي و استنباطي آزمون هاي هجهت تجزیه و تحلیل داده ها از آزمون هاي 

spss  روش پژوهش توصیفي و از  استفاده گردید. 2/2نسخه  و روش مدل ساختاري با استفاده از نرم افزار لیزرل 92نسخه

محیط کاري پرطراوت، کارکنان الهام هاي )نتایج نشان داد بین ابعاد مدیریت اسلامي و مولفه .نوع پیمایشي و همبستگي است

 عدالت رویه اي، تعاملي و توزیعي() يسازمانهاي عدالت رهبري فراگیر، فرهنگ مثبت و موفقیت پایدار( و براي مولفهبخش، 

 ارتباط مثبت و معناداري بدست آمد.
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