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 های کارآفرینی نقش کارآفرینی استراتژیک در شناسایی و کشف فرصت
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 چکيده

گویي اثربخش به نيازهاي محيطي ها، براي پاسخها و شركتتغيير و تحولات محيطي، سازمانون امروزه با توجه به روند روزافز

این پژوهش،  .شوندخویش نيازمند كارآفریني استراتژیك هستند. كارآفریني و مدیریت استراتژیك به رشد و توليد ثروت منجر مي

. پرداخت، یزدهاي شهرک صنعتي كارآفریني در شركتهاي شناسایي و كشف فرصت درك نقش كارآفریني استراتژیبه بررسي 

با توجه . بودند یزدي شهرک صنعتي ها شركت ارشد مدیر عامل و معاونين و سرپرستان 143جامعه آماري این پژوهش شامل تمامي 

پرسشنامه بررسي ك و استراتژیدو پرسشنامه كارآفریني در این پژوهش از  نفر انتخاب شد. 953، نمونه اي به اندازه قاعده هومنبه 

هاي  شده از پرسشنامه استاندارد ویژگيها(، )اقتباس ود و تلاش براي رسيدن به ایده آلوضعيت كارآفریني )از حيث وضعيت موج

يه . براي آزمون فرضشديل(، در سازمان، استفادهشخصيتي اسدالله كردنائيچ و پرسشنامه استاندارد كارآفریني سازماني مارگاریت ه

استراتژیك و ابعاد آن بر تاثير كارآفریني  دهد . نتایج پژوهش نشان ميشداز معادلات ساختاري و نرم افزار ليزرل، استفاده ها، 

 دار است.و معنيهاي كارآفریني، مثبت فرصتكشف  شناسایي و

 واژگان کليدی
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