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کنترل رفتاري درك شده بر نیت و  نگرش نسبت به رفتار، هنجار ذهنیبررسی تاثیر 

  در حمایت از پروژه فناوري اطلاعاتدولتی  ارشد اندیرم

 )سازمان تامین اجتماعی قم(مطالعه موردي: 
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  *2 يمرادجواد سیاهکالی 
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  چکیده

با توجه به اهمیت نیت مدیران ارشد در حمایت از پروژه هاي فناوري اطلاعات، در این پژوهش به بررسی سه متغیر موثر بر نیست 

مدیران ارشد دولتی در سازمان تامین اجتماعی پرداخته شد. روش پژوهش حاضر از نظر هدف کاربردي و از نظر روش پیمایشی بوده 

نفر به  44نفر از مدیران ارشد سازمان تامین اجتماعی بوده است که با استفاده از فرمول کوکران  60تحقیق است. جامعه آماري این 

گویه از منابع معتبر با تایید روایی در بین افراد توزیع گردید. پس از تایید پایایی  25عنوان نمونه انتخاب شدند. سپس پرسشنامه اي با 

نتایج به دست شده و سپس تحلیل هاي آماري متناسب انجام گرفت.  SPSS 25رد نرم افزار داده هاي جمع آوري شده، نتایج وا

کنترل رفتاري درك شده بر نیت مدیران ارشد دولتی و  نگرش ،هنجار ذهنی کهنمونه مورد بررسی نشان داد آزمون میانگین  آمده از

بر اساس این متغیرها توان تغییرات در رفتار مدیران را و میهاي فناوري اطلاعات تأثیر معناداري دارد در جهت حمایت از پروژه

  .نمودبینی پیش

  واژگان کلیدي

  اطلاعات يپروژه فناوران ارشد، ریمد تین ،درك شده يکنترل رفتار ،نگرش نسبت به رفتار ،ی مدیرانهنجار ذهن
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