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  دهیچک

برنامه ریزی استراتژیک نوع تکامل یافته ای از برنامه ریزی می باشد کهه متااسهب بها م هتلا مهت مت ی متمتهر امهریزی  ر   ه          

شااخ  نقاط قوت ی ضعف شرک  برای موا  ه با فرص  ها ی ت دیدات مراحی شده اس . ب بو  ی ت ش مستمر  ر   ه  تاهاب    

با شرایلا ی حتی استقبال از آیاده از موار ی اس  که  ر برنامه ریزی استراتژیک مارح شده اس .  ر این متان  ستتابی به یک برنامه 

 ت می پذیر  که تمامی عوامل موثر بر آن  ر نگرش ستسهتمی ی که ن مهور  تو هه قهرار  تهر .      ریزی استراتژیک موف  زمانی صور

فازی یا فرآیاد سلسله مراتبی به ماظور توسهعه   2AHPهدف از ارائه این مقاله، تفستر اثربخشی برنامه ریزی استراتژیک از مری  ریش 

 ر این مقاله به ماظور تعتتن یزن شاخص ههای مااسهب بهرای     باشد.  انش ارزیابی برنامه ریزی استراتژیک  ر شرک  های ایرانی می

ارزیابی شاخص های مااسب برای ارزیابی شرک  مولد پتری ت ران آریا، مدل پتشا ا ی  ر ترکتب با فرآیاد ت لتل سلسله مراتبهی بهه   

شهتوه ای سهاختارماد بهه کار رفتهه شهوند،      کار  رفته شده اس .نتایج نشان می  هد، ا ر شاخص های مور  استفا ه  ر این ریش به 

ابزاری پویا ی مؤثر برای ساجش اثربخشی برنامه ریزی استراتژیک  ر شرک  ها می باشاد همچاتن ریند افزایشی شاخص های مهدل  

 بتانگر متزان اهمت  استقرار برنامه ریزی استراتژیک  ر صاع  مور  نظر می باشد.
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