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 چکیذٌ
 ا فطاّنٍضی ؾبظهبى ض وِ قطایظ اًگیعـ وبضوٌبى ٍ افعایف ثْطُ پطزاذت پبزاـ ػبزلاًِ ثیي وبضوٌبى ثط هجٌبی ػولىطز

اضظیبثی ػولىطز افطاز  ّبیهمبلِ هَضَع قبذم ایي زض هیجبقس  ؾبظهبى هَاضز لبثل اّویت ثطای هسیطاى اظ یىی وٌس هی

ػوَهی ، ّبی  ٍ قبذم گطفتِ اؾتلطاض  ثطضؾیهَضز ثطای پطزاذت پبزاـ زض ؾبظهبى ػوطاى قْطزاضی ؾوٌبى  

 ػلَم پػٍّكگطاى هترههیي، تَؾظ گطفتِ نَضت پػٍّكْبی بیحًت اظ گیطی ُ ثْط ثب اثتساگطزز. هی اذتهبنی تكطیح 

 ثطضؾی  وطًٍجبخ آلفبی ضٍـ اؾبؼ ثط  پطؾكٌبهِ اػتجبض قس، تؼییي ٍقبذهْب هؼیبضّب ایي  ٍهسیطاى ؾبظهبى هسیطیت

 وِ پػٍّف آهبضی خبهؼِ اظ ًظطؾٌدی ٍ هیساًی ثطضؾی ثب ؾپؽ ٍ ثَز گیطی ُ اًساظ اثعاض ثبلای پبیبیی اظ حبوی وِ گطزیس

 ٍ تدعیِ هصوَض قبذهْبی ٍ هؼیبضّب وِ پؽ اظ ثطضؾی زازُ ّب، ثَزًس وبضوٌبى ؾبظهبى قْطزاضی ؾوٌبى اظ ًفط 111

 ػولىطز قبذم تؼْس ًؿجت ثِ هٌبفغ ؾبظهبى اظ ػبهل اذلالی ػوَهی قبذهْبی زض زازًس  ًكبى ًتبیح .قس تحلیل

 ووتطیي ضٍحیِ اًتمبز پصیطی ٍ اقتیبق ثِ اًتمبل هؼلَهبت ثِ ّوىبضاى اظزاقتي  ٍ زاقتِ ضا 4.5 هیبًگیي ثب اهتیبظ ثیكتطیي

اًسٍ زض  زازُ اذتهبل ذَز ثِ ثِ تطتیت هطثَط ثِ ػبهلْبی قرهیتی ٍ هْبضت اضتجبعی ضا 3.7 هیبًگیي ثب اهتیبظ

یس ثب قبذهْبی ػولىطز اذتهبنی قبذم ًحَُ اؾتفبزُ ٍ ًگْساضی نحیح اظ تدْیعات ٍ زؾتگبّْب زض ثرف تَل

ووتطیي اهتیبظ ضا 3.6ثبلاتطیي اهتیبظ ٍ قبذم لسضت چبًِ ظًی ثب فطٍقٌسگبى زض ثرف اهَض هبلی ثب هیبًگیي  4.4هیبًگیي 

 ثبقس  ای اؾت ٍ آهبض ثِ وبض ضفتِ زض تحمیك تَنیفی هی ایي تحمیك اظ ًَع وبضثطزی تَؾؼِثِ ذَز اذتهبل زازُ اًس 
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