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 چکیده

باشمد  بمر   ممی  مدارس شهر بم   یبر عملکرد مال رانیمد یو هوش سازمان یفکر هیسرما ریتاث هدف تحقیق حاضر بررسی

 آوری جمم   منظمور  به عنوان افراد نمونه آماری انتخاب شده و بمه  ب  مدارس شهرنفر از مدیران  011این اساس تعداد 

( و عملکمرد ممالی )تنتمرز ههینمه(     3112(، هوش سازمانی آلبرخت )0991سرمایه فکری بنتیس ) پرسشنامه ازها داده

ترتیم   ته میهان پایایی پرسشنامه سرمایه فکری، هوش سمازمانی و عملکمرد ممالی بمه      گردید ( استفاده0291عهیهی )

باشد  برای بررسی فرضمیا  از همبتمت ی پیرسمون و اسمنیرمن )متایرهما      آلفای ترونباخ می 913/1و  971/1، 931/1

بی تنداز )متایرها تمی غیر نرماز( و رگرسیون و برای بررسی نرماز بودن متایرها از  -تمی نرماز( و اسنیرمن و تاوی

 09افمهار   ها از نمر  ( استفاده شده است  برای تجهیه و تحلیل دادهK-Sای )اسمیرنوف  یک نمونه -آزمون تولموگوروف

SPSS و Excel دهمد تمهب بمین متایمر     نتایج تحقیق نشان ممی   شد گرفته نظر در 10/1 داری سطح معنی و استفاده

اتحاد و ، روحیه، میل به تاییر، سرنوشت مشترکسرمایه فکری، هوش سازمانی و مولفه های آن چش  انداز استراتژیک، 

 مدیران با عملکرد مالی مدارس رابطه معنادار وجود دارد   فشار عملکردو  تاربرد دانش، توافق
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