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 شیوع افسردگی در کارگران و پیامد های آن در جامعه و خانواده

 3مهدی عرب زاده  ،2آتنا اصفهانی خالقی ،1جمشید شیخ لارآبادی

 ، دانشگاه آزاد اسلامی، ملارد ، ایراندانشجوی کارشناسی ارشد روانشناسی-1

 استاد یار، گروه روانشناسی ، دانشگاه آزاد اسلامی ،ملارد ، ایران-2

 استادیار ،گروه روانشناسی تربیتی دانشکده روانشناسی و علوم تربیتی دانشگاه خوارزمی تهران ایران-3

 چکیده : 

ز اهمیت ئلذا بررسی ابعاد مختلف مؤثر در تولید ایرانی بسیار حا با توجه اینکه در سال حمایت از کالای ایرانی قرارداریم

بهره وری نیروی کار یک عامل مهم در پایداری  است . کارگران نقش بسیار مهم و کلیدی ای در تولید دارا می باشند.

یامدهای پ بین کارگران و هدف ازاین پژوهش بررسی شیوع اختلال افسردگی در وتوانمندی یک سازمان تولیدی است.

نمونه گیری تصادفی از بین کارگران متاهل و باسواد شاغل درکارخانجات روش بررسی  آن در جامعه و خانواده است .

 2ابزار مورد استفاده پرسشنامه افسردگی بِک ویرایش نفر در این تحقیق شرکت کردند . 2۲۲استان تهران بود که تعداد 

نشان  یافته ها تجزیه و تحلیل گردید. SPSSکارگران داده ها توسط نرم افزار است که پس از تکمیل پرسشنامه ها توسط 

دادند که شیوع افسردگی در بین کارگران بسیار بالاتر از متوسط شیوع آن در جامعه است و این شیوع بالا تأثیرات بسیار 

  .ری کارگران را در محیط کاری پایین می آورد نامطلوبی علاوه بر فرد کارگر، بلکه در خانواده وجامعه می گذارد و میزان بهره و

 بهره وری کارگرافسردگی ، خانواده ، جامعه ، :  کلید واژه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


