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 چکیده 

ها در صورتی که سازمان ناپذیر کرده است را اجتناب مالی قدرتمند در عصر کنونی تحولات شگرف دانش مدیریت وجود نظام

ضامن اجرای اهداف سازمان و  دتوان مالی میموضوع ارزیابی عملکرد .  عملکرد مالی مطلوبی نداشته باشند شکست خواهند خورد

و انتظارات متناقض اقتصادی در  گیری اهداف توسعه و پیشرفت آن باشد. شرایط جدید در اقتصاد جهانی باعث شده است تا شکل

ارزیابی و  های سازمانی است و تصور سازمانی که شامل و تحلیل مالی، موضوعی اصلی در تمامی تجزیه  عملکرد .سازمان ایجاد شود

مالی موجب هوشمندی سیستم و برانگیختن افراد در جهت  گیری عملکرد گیری عملکرد نباشد، مشکل است. ارزیابی و اندازه اندازه

شود و بخش اصلی تدوین و اجرای سیاست سازمانی است بنابراین با توجه به اهمیت موارد فوق در این مقاله به  رفتار مطلوب می

 د مالی در سازمان پرداخته خواهد شد بررسی اهمیت عملکر

 سازمانی ، سیاست مالی ها، عملکردسازمان کلمات کلیدی:
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