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 چکیده
اختار جدی د ای که س  شده است به گونهای عمدهدچار تغییرات  هادر اثر تحولات شهری در قرن اخیر بافت تاریخی شهر

ب ر  ر باف ت ق دی و مطابق با دنیای امروز، پیوند خود را با س اختا نوهای اخیر برای رسیدن به طرحی شهر و خیابان کشی

 رام دناکاه  زده است که این امر موجب ضعیف شدن بعد اجتماعی ارتباطات میان مح تت جدی د و ق دی  و همنن ین 

ی م  دزف ول محله صبیون یکی از محله های جن وبی در باف ت ت اریخی ش هر ست.هایی از بافت کهن شده اشدن قسمت

تگ و و باشدکه دارای بافتی منسج  و در ه  تنیده با عناصر شاخص مذهبی و اجتم اعی اس ت. ب ر اس اا مش اهدات، گ 

ه از عم ده ک ان د های ش اهی صورت گرفته در محله، طی چند سال اخیر بیشترِ اهالی اصیل محله مهاجرت کردهمصاحبه

س اا اب ر   دلایل آن می توان به ضعف در زیرساخت ها و فرسودگی نسبی کالب دی و عملک ردی در محل ه اش اره ک رد.

. از نظ ر کاربردی به بررسی موضوع در شهر دزفول اقدام نم وده اس ت-ایضرورت موضوع پژوهش حاضر با رویکرد توسعه

زی ه و باش د. همنن ین جه ت تجای( میکتابخانه-میدانی-حلیلیت-های )توصی یروش شناسی به صورت ترکیبی از روش

ت. اس ت اده گردی ده اس  ARC GISو  Mini Tab ،GRAFER ،EXCEL ،SPSS تحلیل داده ها از نرم افزارهای

و برگش تی  کالبدی رابطه رف ت-های محیطیهای سرمایه اجتماعی و کی یتمیان مول هنتایج تحقیق نشان داده است که 

ض ور در یاب د، ب ا اف زایش حکالبدی، حضور در فض اهای همگ انی اف زایش م ی-های محیطی؛ با بهبود کی یتوجود دارد

-می یه اجتماعییابد که موجب تقویت سرمافضاهای همگانی، تعامتت اجتماعی و به تبع آن اعتماد بین افراد افزایش می

تای ارتق ای ت وان در راس ه ای اجتم اعی( م یو ش بکه های سرمایه اجتماعی)اعتماد، مش ارکتشود. با است اده از مول ه

 کالبدی اقدام نمود و به بازآفرینی شهری دست یافت.-های محیطیکی یت
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